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MAGYAR GYARIPAR

Tovabbra is Luxemburg az Eurépai Unio
leggazdagabb tagallama: vasarloero-parita-
son szamolva az egy fore jutoé brutto hazai
termék (GDP) és az egy fore juté tényleges
egyéni fogyasztas (AIC) alapjan: Magyar-
orszag elébbiben 24., utébbiban a 25. he-
lyen van a 28 tagallam kozott.

Az Eurépai Uni¢ statisztikai hivatala
(Eurostat) altal kiadott jelentés a tava-
lyi, végleges adatokat is tartalmazza.
Nincs valtozas abban sem, hogy 2012 és
2013 utan tavaly is Bulgaria volt az Eurépai
Unid legszegényebb orszaga, amelynek
lemaradésa oriasi még a kézépmezdényhodz
képest is. Magyarorszag mindkét katego-
ridban a lista utols6 negyedébe kertlt 68,
illetve 63 szazalékos eredménnyel.

Tavaly Luxemburgban az egy fére jutd
GDP 266 szézaléka volt az uniés atlagnak.
Jocskan lemaradva, a masodik helyen all
irorszag, az atlag 134 szazalékaval. Az utol-
s6 helyezett Bulgéariaban ez az arany mind-
6ssze 47 szazalékot tesz ki. Osszesen 11
tagallamban — Luxemburg és Irorszag mel-
lett Hollandia (131 sz&zalék), Ausztria (130
szazalék), Dania (125 szézalék), Német-
orszdg (124 szézalék), Svédorszag (123
szazalék), Belgium (119 szazalék), Finnor-
szag (110 szazalék), Nagy-Britannia (109
szazalék) és Franciaorszag (107 szazalék) —
haladta meg az uniés atlagot az egy fére
juté GDP.

Az é&tlagnal legfelijebb 30 szazalékponttal
alacsonyabb kategdridba ugyancsak 11
orszag kerllt be. Megkozelitette az atlagot
Olaszorszag (96 szazalék) és Spanyol-
orszag (91 szazalék), majd sorrendben
Csehorszag (85 szézalék), Malta (84 szaza-
lék), Szlovénia (83 szézalék), Ciprus (82

szézalék), Portugdlia (78 szézalék), Szlo-
vakia (77 szazalék), Esztorszag (76 szaza-
|ék) Litvania (75 szézalék) és Gorogorszag
(73 szazalek) kovetkezik.

A maradék hat orszdg kozul Lengyelor-
szagban és Magyarorszagon az egy fére
juté GDP egyarant 68 szazaléka volt az
uniés atlagnak. A sereghajté Lettorszag-
ban 64, Horvatorszagban 59, Romaénidban
55, Bulgéaridban pedig 47 szézalékra rig ez
az arany.

EGYENI FOGYASZTAS

Az egy fére jutd GDP ugyan gyakran
hasznalatos az orszagok joléti szintjének
mutatodjaként, azonban nem feltétlentl
alkalmas a héaztartasok életszinvonalanak
kifejezésére. Ez utébbi célra jobban meg-
felel az egy fére jutd tényleges egyéni fo-
gyasztas (Actual Individual Consumption,
AIC). Az AIC-mutatét nézve is Luxemburg
az els6, az EU-s atlag 141 szazalékaval és
Bulgéria az utolso az atlag 51 szazalékaval.
Az atlag folott tiz orszag teljesit: Luxem-
burg mogott Németorszag (123 szézalék),
Ausztria (122 szazalék), Dania (115 szaza-
|ék), Nagy-Britannia (115 szazalék), Bel-
gium (114 szazalék), Finnorszag (114
szézalék), Hollandia (113 szdazalék),
Franciaorszdag (112 szézalék) és Svéd-
orszag (111 szézalék). Az atlagnél legfel-
jebb 30 szazalékponttal alacsonyabb kate-

FOKUSZBAN

Egy fore jutéo GDP 2014-ben

( EU=100)
Luxemburg 266
irorszég 134
Hollandia 130
Ausztria 130
Dania 125
Németorszag 124
Svédorszag 123
Belgium 119
Finnorszag 110
Nagy-Britania 109
Franciaorszag 107
Olaszorszag 97
Spanyolorszag 91
Csehorszag 85
Malta 84
Szlovénia 83
Ciprus 82
Portugalia 78
Szlovékia 77
Esztorszag 76
Litvania 75
Gorogorszag 73
Lengyelorszag 68
Magyarorszag 68
Lettorszag 64
Horvatorszag 59
Romania B5)
Bulgéria 47
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EUROPAI PROGRAM

A kozolt adatok az Europai
osszehasonlitasi program
nevii nemzetkoézi statisztikai
egyuttmiikodés keretében
késziilt szamitasok ered-
ményein alapulnak. A prog-
ramban 37 europai orszag
és az Eurostat miikodik
kozre, célja az egyes orsza-
gok nemzeti valutaira érveé-
nyes vasarloero-paritasok
szamitasa.

goridban 12 orszag szerepel: Olaszorszag
(98 szazalék), Irorszag (96 szazalék),
Ciprus (90 szézalék), Spanyolorszag (88
szézalék), Gordgorszag (83 szazalék), Por-
tugélia (83 szazalék), Litvania (81 szazalék),
Malta (79 szazalék), Szlovakia (77 szazalék),
Csehorszag (76 szézalék), Szlovénia (75
szazalék) és Lengyelorszag (74 szézalék).
A maradék hat orszag csoportjat Esztorszag
vezeti 68 szazalékkal, majd Lettorszag
kovetkezik 65 szazalékkal, Magyarorszag
63 szazalékkal, Horvatorszag 60 szaza-
lekkal, Romania 57 szazalékkal, végll pedig
Bulgéria 51 szazalekkal.

Az egy fére jutd tényleges egyéni fo-
gyasztas terlletén az el6zd harom év so-
ran nagyjabol stabil volt a teljesitmény az
orszagokban. Mindazonéltal 2012-h6z ké-
pest egyértelmd javulds mutatkozott a
balti koztarsasadgokban, Csehorszagban és
Szlovékidban, csokkenés pedig Olasz-
orszagban és Cipruson — olvashaté az MT/
Osszefoglaléjaban.

MAGYAR GYARIPAR

KSH: KOZELEBB AZ UNIOS
ATLAGHOZ

Magyarorszag gazdasdagi fejlettsége 6
szazalékponttal kerllt kézelebb az uniés
atlaghoz 2004 és 2014 kozott, tavaly az
egy fére juté magyar GDP az EU-28
atlaganak 68 szazaléka volt, mig a csat-
lakozas évében 62 széazaléka — kozli a
Kdzponti Statisztikai Hivatal (KSH) legfris-
sebb kiadvanya. A Statisztikai tlUkor
szerint 1995-ben Magyarorszag egy fére
juté GDP-je az Eurdpai Unié jelenlegi 28
tagallama atlaganak 51 szazalékat érte el.
Az unios csatlakozas éveében, 2004-ben —
egy viszonylag dinamikus felzarkdzasi
idészakot kovetéen — ugyanez az arany 62
szazalék volt. 2004-ben Magyarorszag az
EU-n belll a 20. helyet foglalta el. A fel-
zarkézas ellenére Magyarorszag — a ha-
sonld fejlettségl Lengyelorszaggal egyltt
— az uniés rangsorban most a 23. helyet
foglalja el.

A 10 legujabb fogyasztoi trend 2016-ban:
a mesterseges Iintelligencia rovidesen atveszi
az okostelefonok képernydjének szerepét

A fogyasztoi trendekrdl szolo éves jelentés 6todik kiadasaban az Ericsson Consu-

merlLab a 2016-0s év, és az azt kovetd idészak 10 legujabb fogyasztéi trendjérd

szamol be.

A JELENTES

A ,,10 legujabb fogyasztoi trend
2016-ban” cimi kiadvany az
Ericsson ConsumerLab globalis
kutatasi programjanak része-
ként, a fogyasztoi vélemények
széles kore alapjan késziil.

A legszélesebb trend 24 orszag
1,1 milliard lakosanak, mig a
legsziikebb trend 10 nagyvaros
46 millié varosi okostelefon-fel-
hasznalojanak reprezentativ
mintajan alapul.

z idei jelentés szerint a fogyasztok
AL’ng vélik, a mesterséges intelligencia
(MI) roévidesen lehetéveé teszi, hogy kap-
csolatba Iépjlnk a targyakkal okostelefon-
képernyd nélkll. Sét, az okostelefon-fel-
hasznélék 50%-a szerint az okostelefon 6t
éven belll mar a multé lesz.

A jelentés arra is rémutat, hogy a hal6zat-
ba kapcsolt technologidk atvétele és ter-
jedése minden korédbbindl nagyobb se-
bességgel torténik, és a tdmegpiaci fel-
hasznalasra sokkal gyorsabban kerll sor.
Ennek kovetkeztében jelentésen lecsok-

ken azon id6szak hossza, amikor a korai
alkalmazok (early adopters) masokra gya-
korolt hatésa erés.

A jelentés kiemeli, hogy a fogyaszték va-
rakozésai szerint a mesterséges intelligen-
cia rovidesen atveszi az okostelefonok ké-
pernydjének szerepét. A haldzatba kap-
csolt technolégiak minden kordbbinal
gyorsabb elterjedése miatt a korai alkal-
mazok befolydsa csokken. A fogyasztok
80%-a szeretné a technoldgiai Ujitasokat
latédsa, halldsa és memoridja javitasara is
alkalmazni.
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2016 ES AZ AZT KOVETO IDOSZAK
LEGUJABB
FOGYASZTOI TRENDJEI:

1. A halézatba kapcsoltsag atirja élet-
viteliinket

Az emberek 80%-a mar tapasztalja a jelen-
séget, hogy a felhaszndlék szamanak
novekedésével az online szolgaltatdsok
kinalta elényok egyre nagyobbak. Vi-
lagszinten mar a fogyasztdk egyharmada
részt vesz valamilyen formaban a meg-
osztason alapuld gazdasagban (sharing
economy).

2. A streaming a fiatalok korében mar
életforma

A tizenévesek minden mas korcsoportnal
tobb YouTube vided tartalmat néznek. A
16-19 éves korosztaly 46%-a naponta
legaladbb egy o6rat tolt a YouTube-on.

3. Az Ml kiszoritja a képernyét

A mesterséges intelligencia (MI) lehetévé
teszi a kdzvetlen interakciot a targyakkal,
és ehhez nem lesz szlikség az okostelefon
képernydjére. Az okostelefon-felhasznalok
50%-a ugy gondolja, hogy 6t éven belil az
okostelefon mar a multé lesz.

4. A virtualis valdésagga valik

A fogyasztok virtuélis technologiat szeret-
nének a mindennapi tevékenységekhez,
példaul a sporthoz és a videdtelefona-
lashoz. 44%-uk akar az ételt is 3D nyomta-
toval éllitana eld.

5. Erzékel6s otthonok

Az okostelefon-felhasznélék 55%-a szerint
az épitkezéshez hasznalt téglakba ot éven
belll szenzorok kerilhetnek, amelyek fi-
gyelik a penészedést, szivargast és elekt-
romos meghibdsodéasokat. Az intelligens
hazak fogalmat alapjaiban kell felllvizs-
galni.

6. Ingazas, hatékonyan

Az ingazok szeretnék idejlket hatékonyan
kihasznélni, és nem csak passzivan eljutni
A-bol B-be. 86%-uk szivesen hasznalna
személyre szabhaté ingdzasi megolda-
sokat.

§[0) vl FocyAszTOI TREND 2016

| 1. A halazatba
kapcsoltsag atirja
------- élatvitalinket

e 2. A streaming a
liatalok kirében
mar élatforma

& B ey ek i man
evesoponmal se YouTube
e tartarral v

4. Avirtualis
valossa villk

e

7. Siirg6sségi chat

A kdzosségi halozatok valhatnak a slrgds-
ségi szolgaltatok riasztasanak elsédleges
csatorndjava. A fogyasztok 60%-at érde-
kelné egy katasztréfa-informéacios alkal-
mazas.

8. Szenzorok a testben

Testlinkben szenzorok figyelhetik az élet-
funkciok megfelel6 mikodését, komoly
attorést hozva a korai diagnosztikaban. A
fogyaszték 80%-a szeretné a technoldgia
révén érzékszerveit és kognitiv képes-

felturbdzni”.
9. Hackerek mindenhol

A legtdbb okostelefon-felhasznald szerint
a hackerek és a virusok tovabbra is komoly
problémat jelentenek. Pozitiv mellékha-
tasként azonban egydtodik jobban bizik
azokban a tarsasagokban, amelyek mar
estek hackertamadéas éaldozataul, de sike-
resen megbirkéztak a problémaval.

10. Onjelolt ujsagirok

A fogyaszték minden korébbinal tobb
informéciot osztanak meg egymassal, és
ugy gondoljak, ez ndveli tarsadalmi be-
folydsukat. Tobb mint egyharmaduk ugy
gondolja, hogy korrupt tarsasagokkal
szemben hatékonyabb megoldés az online
leleplezés, mint a rendérségi feljelentés.

3 hatékomyan
A2 ingi ik spernak a2 (e kasel 1O & RO Do) P 1A + BTTA &
=3 Pt ot : rartmana

i =

e G e sl A 0 -5 [ e—p———
8. Szenzorok a szerverelben
Taslrkben mensoeck fgyehe a&
bk, Mgl mdbladest. kiToly

m [T ————

9. Hackerek
mindanhol

FUTURISZTIKUS
TRENDEK

~Néhany trend futurisztikus-
nak tiinhet. De a fogyasztoi
érdeklodés és kereslet iga-
zan er0s az Uj interakcios
paradigmak - a mesterséges
intelligencia (M) és kiter-
jesztett valosag (AR) - vala-
mint az online érzékeldk
irant. Ez azt jelenti, hogy
rovidesen uj fogyasztoi ter-
mékkategoriak jelenhetnek
meg, és teljes iparagak
alakulhatnak at ezen igények
kiszolgalasara” — mondta
Michael Bjorn, az Ericsson
ConsumerLab kutatasi igaz-
gatoja.
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A ,minden megtorténhet” érzése lengi at

a mostani korkérdésiinkre adott valaszokat.
Az idei év mérsékelten jo volt, am a cégek

mar kiizdottek a képzett és kevésbé kép-
zett munkaero hianyaval. Ez a gond a
jovoben tovabb élesedhet... Tehat: milyen
volt 2015, s milyen lehet 2016?

Neégy alelnok, nég

LAKATOS PETER
AZ OKTATAS HATAROZZA MEG AZ
ORSZAG GAZDASAGI POTENCIALJAT

A most végéhez kozeledd év a vilagban
torténé események szempontjabdl dep-
ressziv volt a szamomra. Szdmos olyan
szituacié fordult eld, olyan széfordulatokat
hallhattunk a nemzetkdzi diplomaciaban,
amilyeneket 55 éves létemre csak olvas-
maéanyélményeimbdl ismertem. Szomszé-
dos eurdpai orszagok vezetdi kigyot-békat
kiabaltak egymasra, az orosz gép leldvése
harci cselekmény hianyaban egyszerre jut-
tatta eszembe a szarajevoi merényletet és
a kassai provokaciot.

Ez nem |6 el6jel a gazdasag szerepldi
szamara, még ha rovid tdvon megy is a sze-
kér. A gazdasagi életrél megtanultuk, hogy
nem egy nulla 6sszegl jatszma: az egyUtt-
mukodés, a koordindcié, az informéciok
megosztasa mellett 1+1 az kdnnyen lehet
tObb mint 2. Akik az egyik termékcsoport
esetén konkurencidk, egy masik termék
esetén lehetnek egymas beszallitoi, és egy
harmadik terileten tulajdonostarsak.

Ennek az orszadgok kozdtt, és nemcsak
gazdasagi értelemben is igy kell(ene)
mUkodnie. A szabadkereskedelmi megal-
lapodasok 6sszességében gyarapodast je-
lentettek a résztvevéknek, de persze en-

valasz.

i )\

Lakatos Péter
alelnok,
a Videoton vezérigazgatéja

~Az oktatas atalakitasan tul
a kormanyzattal szembeni
elsodleges elvarasom, hogy
az allamapparatus leépitésén
és a munkaerodpiacrol
kiszorultak kreativ médon
torténo visszavezetésén
keresztiil a munkaeré-
kinalatot javitsa.”

MAGYAR GYARIPAR

nek mértéke, ardnya és idébeni felfutasa
szereplénként eltérhet.

Mostanaban azonban egyre tobb a bel-
vagy kilpolitikai megfontolasbdl (mindig
van olyan szempont, ami alapjan jogosan)
elhatérozott szankcid, utazasi nehezités,
kereskedelmi tilalom. Ez mind nem a glo-
bélis ndvekedés iranyaba mutat.
Mikdzben a hazai makroadatok madar-
tavlatbol megnyugtatoak, de , hallgat a fel-
szin, de — legaldbbis a vajtabb flllieknek -
fecseg a mély": a fenntarthatdé noveke-
déshez alacsonyak a beruhdzasok, kevés
az olyan export arualap-bévilés, amely
hazai dontéskozpontlu vaéllalatokhoz kap-
csolodik. A belsé fogyasztas szerencsére
elmozdult egy nagyon alacsony szintrél,
és a varhato realbér-emelkedések tovabbi
lokést adhatnak. Reméljik, hogy a fo-
gyasztas novekedése az el6z6 évtized
kozepének boomjanal kevésbé jelent
importndvekedést, és jobban huizza felfelé
a hazai gazdasagot.

A megfelelé6 munkaeré elérhetésége egy
év alatt jelentés kihivas lett a gazdasag
minden szerepl6je szamara, €s ez a hazai
szerepléket, kulonosen a kkv-kat hozza
nehéz helyzetbe. Komoly kihivast jelent a
kovetkezé évliek)re, hogy az emelkedd
egységnyi idére vonatkozé munkaerdkolt-
séget tudja-e ellensulyozni a hatékonysag
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ndvekedése, és ezaltal emelkedik-e, és ha
igen, milyen mértékben az egységnyi ter-
mék eléallitasdhoz szlkséges munkaeré-
koltség.

Sok véllalat kényszerll a belsé szervezet
optimalizélasédn, modern gyartéasi tech-
nolégiék, és kiléndsen az informécidtech-
nolodgia (loT, stb.) alkalmazasan keresztul a
hatékonysag javitasara, az ,egyszer(”
extenziv fejlédés ebben a koérnyezetben
mar egyre gyakrabban nem elég. Ez is
kilondsen nagy kihivas a hazai cegek
szamara, amelyek nem egy nemzetkdzi
véllalatcsoport kidolgozott folyamatait
Ultetik at, hanem maguknak kell kialakita-
niuk az optimalizalt folyamatokat.

Ezek a kihivasok is azt indokoljak, hogy az
oktatds (az elmaradt térségek kozok-
tatasatoél az elitegyetemekig) hatarozza
meg az orszag gazdasagi potencialjat a
kovetkezd évtizedekre. Az oktatasnak tul
kell Iépnie a tételes tudas megkovete-
lésén és a rendelésre képzett szakem-
berek kibocsatasan. Jol kommunikald és
kooperald, képzeletgazdag, modern gon-
dolkodéasu embereket kell minden szinten
kibocsatania, akik a folyamatosan véltozé
elvardsoknak meg tudnak felelni. Az ok-
tatas ilyetén atalakitdsan tul a kormanyzat-
tal szembeni elsédleges elvarasom, hogy
az éllamapparatus leépitésén és a munka-
erépiacrél kiszorultak kreativ. maddon
t0rténd visszavezetésén keresztll a mun-
kaeré-kinalatot javitsa.

A kormanyzat és a véllalkozasok k6z0s fe-
lel6ssége és kiemelt feladata a kdvetkezé
évekre a piacgazdasag és a tiszta verseny
becslletének a meg- illetve visszaszer-
zése. Hosszu tavon fenntarthaté gazdasa-
gi novekedés enélkll lehetetlen.

DR. NIKLAI AKOS

NOVEKEDES A TERRORIZMUS
ARNYEKABAN

Magyarorszag turizmusa az idei évben — a
vilagpolitikai nehézségek, hatasok ellenére
— tovabb nétt, kovetve, sét meghaladva a
nemzetkozi trendeket. A belféldi vendég-
éjszakak szdma 6,3 szézalékkal, a kulfoldi
pedig 5,6 szazalékkal nétt az év elsé 10
hoénapjaban. Ennél még erételjesebben,
11 szézalékkal néttek a bevételek. Ugyan-
akkor kulénoésen gyogy- és wellness szal-
lodaknak nehézséget okozott az orosz
vendégforgalom 25 széazalék feletti vissza-
esése. Beutazasban Budapest kiemel-
kedéen teljesitett, ma mar a vildg egyik

Dr. Niklai Akos

alelnok,
a Magyar Szallodak
és Ettermek Szévetsége
elnoke

~Budapest kiemelked6en
teljesitett, ma mar a vilag
egyik legvonzobb,
legérdekesebb
desztinacioja”

Hazi Zoltan
alelnok,
a Budapesti Nagybani Piac Zrt.
vezérigazgatoja

»A kimutatott fogyasztas-
novekedés inkabb csak
a folyamatok kifehéritésének
eredménye, s nem valdsagos
novekedés volt.”

legvonzobb, legérdekesebb desztinacidja-
nak tartjak, melyet tovabb erésit a j6 ar-
érték arany. A SZEP Kartya és a meg-
novekedett diszkrecionalis jovedelmek
tovabb serkentették a belfoldi forgalmat.
A j6 forgalom mellett is a széllodak gaz-
délkodasi feltételei nehezek, ugyanis a
magas elvonasok kovetkeztében nem
marad, vagy kevés forrds marad felujita-
sokra, poétlasokra, a jol képzett munkaeré
megfizetésére. Az dgazat ma mar sulyos
szakemberhiannyal kiszkodik.

Mindent figyelembe véve, 2016-ra tovabbi
3-b szazalékos vendég- és 7-8 szézalékos
bevételndvekedésre szamitok, amennyi-
ben a tartés terrorizmus veszély nem gé-
tolja az utazasokat.

HAZI ZOLTAN

SOK A BIZONYTALANSAG 2016-RA

Az idei év rosszabb volt, mint 2014, de
valészinlleg jobb, mint amilyen 2016 lesz
— valahogy igy szél a viccbeli megfogal-
mazas. De esetlinkben tényleg igy van. A
Nagybani Piac idei évét meghatarozta a
kormény gazdasagfehéritési csomagja: az
ekder-rendszer (Utnyilvantartas) bevezeté-
se év elején visszaesést hozott a piacon.
Talan azért, mert sokan tartottak e szigoru
nyilvantartastol, meg nehézkes is volt a
bevezetése. Aztan par hoénap alatt kon-
szolidalodott a helyzet. Kozben azt tapasz-
taltuk, hogy a zoldség-gyimolcs keres-
kedelmet is elérte a centralizalodasi hul-
lam: egyre kevesebb a kereskedé a pia-
con, Ezzel parhuzamosan a véasarlok sza-
ma is csoOkkent. Ez nem jelentette azt,
hogy kisebb lett volna a kindlat, inkabb
azt, hogy az is hulldmzott. A mezbgaz-
daség szélséséges évet zart, ami meglat-
szik a mérsékeltebb eredményeken is.
Aztan nyaron, a nagy meleg hatasara hir-
telen kindlati piac alakult ki. B& termés
volt, a kereslet azonban nem tartott ezzel
|épést.

Mi ugy éreztik, hogy a kimutatott fo-
gyasztasnovekedés inkdbb csak a folya-
matok kifehéritésének eredménye, s nem
valésagos novekedés volt. Osszessé-
gében 2015-6t j6 kozepes évnek mind-
siteném.

2016- ra vonatkozoan sokkal tébb bizony-
talansagot érzek, ezért azt gondolom,
valéban nehezebb lesz, mint az idei. A mi
terlletlinkon biztosan. Mar csak azért is,
mert idaig csak ez az egy nagybani piac
létezett, 2016-ban viszont a CBA be-
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ruhdzasban é&tadnak egy maésodikat is,
Szegeden, 14 ezer hektaron. Azt gondo-
lom, ez jelent6és hatassal lehet a mi mun-
kankra is. A kereskedelmi cégek logisztikai
kdzpontjai Budapesten vannak, tehat
logikus lenne, ha a tarolas itt maradna. Am
a termelés kdzpontja inkdbb az Alfoldon
van. A kérdés tehat, hogy a hegy megy a
Mohamedhez, vagy Mohamed a hegy-
hez... Az biztos, éles verseny lesz, s eb-
ben a koltségelemek jelentés hatassal
lesznek az érintettek dontésére. Ugy
latjuk, hogy mivel az EU-pélydzatok csak
2015 decemberében jelentek meg, ezek-
b6l nem véarhatd jelentés fejlesztés-
beruhazas 2016-ban, vagy legalabbis még
a hatasukkal nem kell szamolni. Ezért
inkdbb 2017-re latok ebbdl ndvekedési
hatast. Az idéjaras mindig nagy kérdés a
mezégazdasagban, dm a felmelegedés
hatasa mar érzédik, ezért a kertészeti
dgazatban, azaz a zbldség-gyuimolcs ter-
mesztésben az 6ntdzés fontossa valhat.
Kérdeés, birjak-e ezt koltségben a terme-
|6k. A fogyasztast is bizonytalannak latom:
a kifehérités megtortént taldn 2015-ben,
tehat elvben lehet valésagos ndvekedés
is. Itt tehat van némi remény. Az év egé-
szét azonban nehéznek, s nagyon bizony-
talannak latom.

MIKLOS LASZLO:

A ,BARMI MEGTORTENHET”
LEHETOSEGE FEKEZI

A BEFEKTETESEKET

2015 a bevalt Uton torténd tovabb haladas
éve volt: szigoru koltségvetési politika, az
adbébeszedés hatékonysagat javitd tovabbi
|[épések, a lakossagi realjovedelmeket no-
veld, valamint az uniés forrdsok maradék-
talan felhasznéldsat lehetévé tevé kor-
manyzati intézkedések. Ezek rovidtavon j6
eredmeényeket hoztak, de egyre lathatébb,
hogy a valsagkezelés idészakan tuljutva ez
kevés lesz a felzarkdézast biztositd, meg-
felelé mérték( gazdasagi ndvekedés fenn-
tarthatéva tételéhez. A ndvekedési Utem
meg jo, de csokkend dinamikaju, és ami a
leginkdbb aggasztd, hogy a beruhazésok
novekedése meérséklédik a legjobban.
Pedig ebben az évben még bdven volt
uniés forrds és az MNB Novekedési Hi-
telprogram Plusz programja is rendel-
kezésre allt. Mintha a kormany nem venné
elég komolyan azt, hogy a gazdasagpoliti-
ka stabilabba és kiszamithatobba valasa,

Miklos Laszlo
alelndk,
a Foldgazszallité Zrt.
igazgatésaganak tagja

~Szamszeriien jo évet
hagyunk magunk mogott,
de ha minden a megszokott
keretek kozo6tt halad tovabb,
akkor lehet, hogy tobb évet
kell varni egy hasonléan
jo évre."”

MAGYAR GYARIPAR

az Uzleti kdrnyezet kedvezébbé valasa nél-
kil nem lesz tartés névekedés. A , barmi
megtorténhet” lehetdsége fékezi a befek-
tetéseket és lényegében csak azok bévitik
a tevékenységlket, akik kiismerik magu-
kat a magyar valésagban. A kiszamit-
hatdsag javulasa nélkll a magyar addssag-
besorolds felmindsitése is elhtzddhat, pe-
dig a szamok alapjan mar régen indokolt
lenne és szlkségunk is lenne ra.

Az idei év fontos eredménye, hogy a har-
madik éve novekvd lakossagi realbérek
hatasdra a fogyasztds is érdemben no-
vekedett. Bar a lakossag dontéseiben to-
vabbra is meghatéarozé szerepe van a val-
sag el6tt felhalmozott addssagok le-
épitésének, és az dvatossagi megtakarita-
soknak, a gazdasdg nodvekedéséhez az
elmult idészakban egyre erételjesebb volt
a fogyasztds hozzijaruldsa és ez még
inkabb igy lesz a jové évben. A boévilé
fogyasztds a kiskereskedelmi forgalom
mellett a turisztika-vendéglatds éagazat-
ban is 6l érezhetéen megjelent és
hosszu id6 utan lenduletet vett a lakas-
piac is.

A viszonylag gyors ndvekedés ellenére
tovabb javult a kiilkereskedelmi és fizetési
mérleg, folytatédott a kilsé addsség
leépitése, kedvezden alakultak a kamatok.
Ehhez persze a |6 gazdasagi teljesitmény
mellett hozzajarult a kedvezd vilagpiaci
helyzet is, az energiahordozék és a nyers-
anyagok aranak radikalis csokkenése,
valamint a pénzpiaci likviditas bdség.
Szadmszerlen j6 évet hagyunk magunk
mogott, de ha minden a megszokott
keretek kozott halad tovabb, akkor lehet,
hogy tobb évet kell varni egy hasonléan j6
évre. Szerintem 2016-ra kevés lesz, ha
csak a bankado kismértékl csokkentése,
az szja 1 szazalékos csokkentése, néhany
afakulcs mérséklése és az éallamkdzpon-
tusag tovabbi térnyerése jelenti a gaz-
daséagpolitikat.

A jovedelemcentralizacié mérséklése, az
addék csokkentése, az oktatésra, kuta-
tés-fejlesztésre forditott kiaddsok nove-
lése, a munkaerd-kidramlas megallitdsa
nem halaszthato tovabb. Ezért azt varom,
hogy 2016-ban — az EU forrdsok mielébbi
hatékony felhasznéladsat lehetévé tevd
korményzati intézkedések mellett — a ver-
senyképességet javitd gazdasagpolitikai
lépések kidolgozédsa lesz a fokuszban. El
kell kerllni, hogy a rovid tavd szempon-
tok és a hatalmi, politikai érdekek felllir-
jak a gazdasagi racionalitast.
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~Vas megyét mindig hatrébb soroltak, mert
ott kolbaszbol van a kerités is” — mondja
ironikusan dr. Kondor Janos, a Vas Megyei
GYSZ elnoke. Ezért ugy latja, nem csak elony
a nyugati kozelség. Az alabbi interjuban Vas
megye gazdasagi életébe is betekintiink.

Magyar Gyaripar: On az MGYOSZ alel-
néke, s a Vas Megyei GYSZ alapito
elnéke. Honnan indultak, s hova jutottak?
Dr. Kondor Janos: 1998-ban, egy harom
orszagra kiterjedd cégcsoport egyik tulaj-
donosaként, tulajdonostdrsammal, Sran-
ger Léaszloval ugy dontottink, hogy a sike-
res gazdasagi tevékenység mellett sze-
retnénk segit6i, alakitéi lenni Nyugat-
Magyarorszadg gazdasagi fejlesztésének.
Politikai ambicionk nem voltak, elsésorban
a gazdasdaggal szerettlink volna foglalkoz-
ni, megyei, regionalis szinten. Mivel a ré-
giéban akkor még nem volt az MGYOSZ-
nak megyei szovetsége, dr. Parragh Lasz-
16, az MGYOSZ akkori alelndke felkért a
Vas Megyei Munkaaddk és Gyariparosok
Szovetsége létrehozasara. A VMGYSZ-t
27 taggal hoztuk létre, fele magyar tulaj-
donu kis- és kozépvallalat volt, a masik
fele pedig nemzetkdzi nagyvéllalat. A
tagokat nem kellett toborozni, tulajdon-
képpen az elsd hivé szoéra jottek az alakuld
kdzgyllésre. Mar az alapitasnal felkértik a
belépésre az Opel Szentgotthard Kft.
vezetéit is. Ok azt mondtak, elészor meg-
nézik, mit produkal az Uj szovetség, és
majd csak utédna dontenek a belépésrdl.
igy is lett, harom év munkaval sikeriilt
6ket is megnyerni a tagsagra, olyannyira,
hogy azéta is az Opel Szentgotthard adja a
VMGYSZ tarselndkét. Tehat 27 taggal ala-
kultunk, afféle elit klubként, és ma is 27-
en vagyunk. Természetesen a tagok ko-

z0Ott volt cserélédés, a 2008-as valsag na-
lunk is érz6dott, de a szovetség magja 17
éve stabil. Emiatt a szOvetséglnket is-
merik, és elismerik a régidban.

MGy: Vas megye adottsagait tekintve a
szerencsésebb megyék kozé tartozik, a
legfontosabb gazdasagi mutatokban a
megyék elsé harmadaban foglal helyet.
Erezheté ez a vallalatok aktivitasaban is?
KJ: Azzal, hogy Vas megye a szerencsé-
sebb megyék kozé tartozik, csak részben
tudok egyetérteni. Kétségtelen, hogy
Ausztria kozelsége a rendszervaltaskor
sok lehetéséget adott a magyar vallalko-
zoknak és sokat szamitott a nemzetkdzi
cégek Vas megyei letelepedésénél is.
Ugyanakkor ez a j6 foldrajzi elhelyezkedés
egyben a hatrany is volt az elmult 25 év-
ben. A fejlesztési pénzek odaitélésekor
Vas megyét mindig hatrébb soroltak, hi-
szen ott Ugyis kolbdszbdl van a kerités,
pedig mi tudtuk leginkdbb, hogy mennyire
szikség lenne az infrastruktira fejlesz-
tésére. Sosem hittem volna, hogy 25
évvel a rendszervéltds utdn még mindig
nem készil el a Szombathelyt Gyérrel
0sszekotd autopélya, pedig ez a Balti-
tengert, és az adriai kikotéket 6sszekotd
nemzetkozi féut része. De kivartuk, jovére
elkészll, és emiatt azt varom, hogy Vas
megye és benne Szombathely fejlédése a
kovetkezd évben robbanasszerl lesz.
Emiatt és a vérosban folyé egyéb fej-
lesztések miatt ugy gondolom, hogy a ko-

VAS MEGYE
GAZDASAGA
Huzéagazatok: gépipar,
gyogyturizmus. 2013 végén
42,6 ezer gazdasagi szerve-
zetet regisztraltak Vas me-
gyei székhellyel. A legelter-
jedtebb gazdalkodasi forma,
a korlatolt felelosségii tar-
sasag. Mindossze 48 rész-
vénytarsasag és 101 szovet-
kezet miikodott a megyé-
ben. A tarsas vallalkozasok
99%-a (50 f6 alatti) kis-, azon
belil is dontéen (10 f6 alatti)
mikrovallalkozas. Emellett
114 (50-249 f6s) kozép- és 25
(250 fos és afeletti) nagyval-
lalat miikodott. A kiilfoldi
jegyzett téke aranya: 73,0%.
A GDP/lakos mutaté alapjan
az orszagos mezonyben a
nyugat-dunantuli régio
hosszu ideje tartja kedvezo
gyarorszag utan a masodik
helyen all.
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OSSZEFOGAS

A Nyugat-Pannon Jarmiiipari
és Mechatronikai Kozpont
alapvet6 célja egy olyan jar-
mudiipari, gépipari, mechatro-
nikai és kapcsolodé agazati
ipar- és gazdasagfejlesztés
megszervezése és lebonyo-
litasa, amely lehetové teszi,
hogy a térség nemzetkozi
versenyképessége - a jar-
mudipari, elektronikai és
egyéb gépipari teriileteken -
jelentosen novekedijen, a
foglalkoztatas a fejlesztendo
agazatokban tartosan és
fenntarthatéan biztosithato
legyen. A koordinalt térségi
iparfejlesztés tovabbi célja
egy intelligensen szakosodo
régio kialakitasa a Zalaeger-
szeg-Szombathely-Szent-
gotthard térségben, ahol a
jarmiiipari-gépipari-elektro-
nikai gyarto- és beszallitoi
bazis 6sszhangban van
brisszeli S3 (Smart Specia-
lization Strategy) prioritassal.

vetkezé években Szombathely ismét a
Nyugat Kiralynéje lesz.

MGy: A Vas Megyei GYSZ-nak tobb
jelentés multinacionalis vallalat is a
tagja. Mit adnak és mit kapnak a val-
lalkozasok a tagsaggal?

KJ: A megyében tevékenykedd nemzet-
kozi véllalatok mindegyike 6nmagaban is
nagyon jelentds fejlesztéseket hajtott vég-
re, a fejlesztések folyamatosak. A nagy-
véllalatok szembesiltek elészor a nyugat-
magyarorszagi munkaeréhiannyal, illetve a
szakmunkdasképzés, a felséfokl muszaki
képzés anomaélidival, ezért 0sszefogott a
megye 7 legnagyobb nemzetkdzi cége, és
letettek egy koncepciét Vas és Zala
megye politikai vezetéi elé, a Nyugat-
Pannon Jarmtipari és Mechatronikai
Kdzpont létrehozasardl. A Kdézpont alapitdéi
a megyei jogu varosok mellett a két
megye kamarai és a Zalai €s a Vas megyei
Munkaadok és Gyériparosok Szovetsége
lettek. A projekt idékozben kiemelt kor-
manyprogram lett. A stratégiai dontéseket
a 7 nagy cég vezetdi éltal létrehozott
Tanacsadd Testllet hozza, melybdl négy
nagyvaéllalat Szovetséglnknek is tagval-
lalata. Ez esetben is bebizonyosodott,
amit régodta hangsulyozunk: ha a politika
€s a gazdasag szerepldi egy 6 cél
érdekében 6sszefognak, akkor csodakra
képesek. Az elsé csoda a szombathelyi
gépészmernok képzés mar létrejott, ez év
szeptemberében a Nyugat-Magyarorszagi
egyetemen elindult a duélis gépészmérno-
ki képzés. Szdvetségink tagvallalatai
fontosnak tartjdk a térsadalmi felelés-
ségvéllalds Ugyét is. Az orszagban elsék
kozott 2010-ben, a valsdg mélypontjan az
egyhdzmegyei karitdsszal egylttmuikodve
létrehoztuk a Kriziskamra projektet. Ennek
keretében tagvéllalataink, a TDK Epcos és
a Cellcomp Kft. kdzel 300 megvaltozott
képességl munkavallalot foglalkoztatnak.
Szovetséglnk a tevékenysége sorén ki-
emelt figyelmet fordit a megye munka-
addinak érdekképviseletére, a szamukra
fontos terlileteken a lobbitevékenységre,
igy pl.: infrastruktura fejlesztés, szak-
képzés, terlletfejlesztés terlletén. Na-
gyon sikeresek konferencidink, rendez-
vényeink, amelyeket a Megyehdazan ren-
dezlink, és amelyek nemcsak tagjainknak
fontosak, de a megye kozéletében is
meghatarozé jelentéséglek.

MGy: A kézelmiltban az MGYOSZ-szal
kozésen egy unios palyazat keretében
Ausztriaban jartak tapasztalatcserén,

MAGYAR GYARIPAR

aminek eredményeként egylittmiiko-
dési megallapodast is kétottek grazi
partner szervezetiikkel. Milyen itthon is
hasznosithato tapasztalatokat szerez-
tek az uton?

KJ: Szovetséglink megalakuldsat kovets-
en egyik elsé Iépéslink volt a Stajer Gyar-
iparosok Szovetségével vald kapcsolatfel-
vétel. A 2008-as valsag ebben torést oko-
zott, és lényegében tavaly — részben egy
MGYOSZ-os eurdpai uniés projekt része-
ként — ismételten felvettlik a kapcsola-
tokat, nemcsak a Stéjer, hanem a Bur-
genlandi és Karintiai Gyariparos Szovet-
séggel is. Sok j6 tapasztalatot tudunk &t-
venni téluk. Jelen voltunk pl. Eisenstadt-
ban azon a rendezvényen, amelyet a bur-
genlandi szOGvetség szervezett a tar-
tomanyi valasztasokon induld partok sza-
mara. A partok képviseldinek az volt a fela-
data, hogy véleményt formaljanak a bur-
genlandi szbovetség dltal készitett fej-
lesztési stratégiardl. Oszintén be kell valla-
nunk, mi még nem tartunk itt. Az osztrak
partnerekkel folytatott egyeztetésekbdl az
derdlt ki, hogy nagyon sok mindenben
hasonlé problémaékkal kiizdenek, mint mi:
ott is hianyzik a szakképzett munkaerd, s az
infrastrukturanak, és a kreativ iparnak is van-
nak hianyossagai. A szakképzett munkaeré
hianyat latjak a legnagyobb problémanak,
ahogy mi is. A magyar munkaadoknak vila-
gosan latniuk kell, hogy a j6 szakemberekeért
eurdpai szintl verseny folyik, és ez bizony a
magyar szakmunkds béreket is biztosan
folyamatosan emelni fogja.

MGy: On, aki megyei elnékként az
orszagos szervezet egyik alelnéke is,
hogyan latjia az MGYOSZ megyei és
orszagos jovojét?

KJ: A VMGYSZ jovéjét pozitivan ldtom,
megtaldltuk a helylinket a megyében és a
régidban. Tulzas nélkll allithatom, hogy az
elmult 17 éves tevékenységinkkel sike-
rilt megszereznink azt a tekintélyt, ami
nélkdl nem lehet eredményes munkaadoi
érdekvédelmet folytatni. Az MGYOSZ-szal
Osszefliggésben kritikusabb a vélemé-
nyem. Orszdgos szinten alapprobléma —
és ez a politikdnak tokéletesen megfeleld
allapot — hogy ma Magyarorszagon 9 mun-
kaadoi szovetség muikodik. Mar régen el
kellett volna indulni egy integréacios folya-
matnak. A mai helyzetben egyetlen mun-
kaadoi szervezet sem tud orszagosan ha-
tékony munkaadoi érdek-képviseleti tevé-
kenységet kifejteni. Tagjaink sokszor hia-
nyoljdk az egylttes fellépést az orszag
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meghatarozo Ugyeiben. Azt is be kell latni,
hogy a politika vildgaban két dolog fontos:
az egyik a szavazat, a masik pedig a gaz-
dasagi er6. Egyedil nem vagyunk elég
erések, véleményem szerint el kellene
kezdeni az integraciét. Az MGYOSZ maésik
problémajanak a megujulas hianyat latom.
Adott egy szituacid, egy rendkivil er8s,
kozel 2/3-os kormany, amellyel nem
tudtunk megfeleld kapcsolatot kialakitani.
Miniszteri szinten igen, de elsé szamu
vezetdi szinten nem. Tudom, hogy ez nem
konnyUl kérdés, de a tagsag érdeke azt
kivanja, hogy ebben az Ugyben is legyen
elérelépés. En mar Széles Gabor elnok-
sége idején is kezdeményeztem a VOSZ-
hoz hasonléan, egy széles kord tarselnoki
rendszer bevezetését. Vas megyében és
masutt is az orszagban, a magyar gaz-
dasagban sok rendkivil tehetséges fiatal
van, jol felkészllt véllalkozok és cégve-
zeték. Oket kellene megszdlitani és veliik
kellene a vezetést megujitani. Ugy veé-
lem, ez a mostani vezetés torténelmi fel-
adata.

A harmadik terllet, ahol feltétlentl
er6feszitéseket kell tenni, az a médiaban
és elsésorban a televizidban valé jelenlét.
Enélkil sem a tagjainkhoz, sem az
emberekhez nem jut el az MGYOSZ véle-
ménye.

MGy: Sokan azt mondjak, a valsag vissza-
vetette a vallalatok szakmai aktivitasat
is, hiszen a cégek leginkabb sajat mun-
kajukkal voltak elfoglalva. Hogy latja,
vége van mar a valsagnak?

KJ: A valsaggal kapcsolatos véleménye-
met nehéz néhany mondatban 6sszefog-
lalni. 2008 6szén a Lehman-Brothers
Osszeomlasakor egyértelmlen tudtam,
hogy egy nagy vilagvalsaggal nézlink
szembe. Mar 2008 oktéberében egy kon-
ferencidt szerveztlnk Vilagvélsag 20087
cimmel. En tulajdonképpen Iélekben mar
vartam ezt a valsagot. A vilag annyira rossz
irdnyba ment, a fogyasztas zsakutcdjaba, a
pénzlgyek olyan abnormalis mddon foly-
tak a vilagban a bankoknal és a csala-
doknal is, hogy ebbdl nem johetett ki mas,
mint egy nagy vilagvalsag. Az elmult két
évben havi, kéthavi rendszerességgel ren-
deztlink konferencidkat a valsag pénzigyi,
gazdaséagi, mordélis okairdl. Ezekbdl én azt
szlirtem le, hogy a vilag korszakvaltashoz
érkezett. Egy felfujt lufin Glink, amibe fo-
lyamatosan tovabb fujjuk az Ujabb gazt.
Miel6tt a lufi felrobbanna, egy-egy valséag-
gal kiengednek beléle. Ezt hivjak ciklikus

valsagnak. A vilag vezetdi a jegybanki
pénznyomtatdssal véleményem szerint
ellétték az utolsé tolténylket is, és a prob-
[éma ennek ellenére nincs megoldva.
Nagyon rossz érzéssel figyelem a viladgban
zajl6 folyamatokat, szemink el6étt folyik a
vildg Ujrafelosztésa a nagyhatalmak kdzott.
Ebben a jatszmaban az eléregedett,
elkényelmesedett Eurépa mar nem vilag-
hatalmi tényezé.

A migranskérdés véleményem szerint
harom dologra mutatott r4; nem tarthato
fenn a vildgban a megtermelt javak jelen-
legi elosztdsanak rendszere, a vilag mas
részén élé emberek is jobban akarnak élni,
a klimavaltozas problémajat az emberi-
ségnek sorskérdésként kell kezelni, és
harmadikként az Eurépai Uniét rendbe kell
tenni az eurdpai uniés hatérok kdzds
védelmétél a pénzigyekig bezardlag. Ha
ezekben a kérdésekben nem lesz elére-
|épés, akkor Ujabb emberaradatokkal, ha-
borukkal kell az emberiségnek és benne
Eurépanak szembe néznie.

MGy: Az ingatlanpiac élénkiilése egy-
ben a gazdasagi névekedés beindu-
lasét is jelzi. On az ingatlanpiacban dol-
gozik lizletemberként. Biztatoak a ki-
latasok?

KJ: Azt, hogy a vélsagnak vége van, én az
el6z6ek miatt nem merem kijelenteni,
annak ellenére, hogy magam is ezt tapasz-
taltam a kornyezetemben. Az én terllete-
men az ingatlanpiacon 6téves pangas utan
mar hatérozottan lathatéak a novekedés
jelei. A bérleti piac j6l prosperal, de el6-
készités alatt van tdbb, nagyobb lakas-
épitési projekt is, elsésorban Budapesten
és a nagyvarosokban. Az kétségtelen,
hogy nagy szlkség lenne a lakaspiacon az
afa jelentés csokkentésére, ezzel mindenki
jol jarna — véleményem szerint az allam is.
MGy: A multban tobbszér szerveztek
kézo6s rendezvény a Zala Megyei GYSZ-
szel. Ugy latja, az egyiittmiikédés segi-
ti mindkét szervezet munkajat?

KJ: Annak idején kdzremkodtem a Gyér,
a Somogy, a Baranya megyei Szovetségek
|étrehozédsaban és nagyon |6 kapcsolatban
vagyunk a Zala megyei szovetséggel, akik-
kel k6zoésen munkalkodunk a régié nagy
projektjeiben, a Nyugat-Pannon Jarmdipari
és Mechatronikai Kdzpont munkajaban.
Osszességében koszonjik, jol vagyunk itt
a nyugati végeken, és hasonlo jokat kiva-
nunk az MGYOSZ tagjainak, valamint a
Magyar Gyadripar valamennyi olvaséjanak
is a 2016-0s esztendbben. MGY

A vilag korszakvaltashoz
érkezett. Egy felfujt lufin
iliink, amibe folyamatosan
tovabb fajjuk az ujabb gazt.
Miel6tt a lufi felrobbanna,
egy-egy valsaggal kienged-
nek beldle. Ezt hivjak cikli-
kus valsagnak... Nagyon
rossz érzéssel figyelem a
vilagban zajlé folyamatokat,
szemiink el6tt folyik a vilag
ujrafelosztasa a nagyhatal-
mak ko6zo6tt. Ebben a jatsz-
maban az eléregedett,
elkényelmesedett Eurdpa
mar nem vilaghatalmi
tényezo."

Dr. Kondor Janos
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A palyafutasuk delel6jén allo férfiak és nok ala-
pitjak a sikeres magyar vallalkozasokat. Az Op-
ten céginformacios szolgaltato az idén otéves
cégeket vizsgalva arra jutott, hogy az o6todik
éviikre 100 millié forintnal nagyobb arbevételt
elérok cégek tulajdonosai atlagosan 44 évesek,
egyharmaduk né, és a legtobben a kereskede-

ELEN A KERESKEDELEM
A 2009-ben alapitott, s 2014-
ben 100 millié forint feletti
arbevételt elért 2183 vallal-
kozas tevékenységi kor sze-
rinti listajan az els6 helyen a
kereskedelem és gépjarmii-
javitas all (783 cég), az épit6-
ipar a masodik (268), s a fel-
dolgozéipar a harmadik
(234). A tudomanyos miisza-
ki tevékenységet megjel6l6
cégek szama 204, a szallitas-
raktarozas teriletén dolgo-
zoké pedig 182, szallashely-
szolgaltatasra, vendéglatas-
ra 73 cég vallalkozott e kate-
goriaban.

lemben vezették sikerre vallalkozasukat.

tObb mint 41 ezer 2009-ben alapitott

vallalkozas kozUl csak 2183 mondhat-
ja el magardl, hogy 2014-ben 100 millid
forintot meghaladé arbevételt ért el. Az 6t
éve alapitott cégek 40 szazaléka nem-
hogy ennyire nem volt sikeres, de egye-
nesen meg is szlint. A toébbiek 100 millié
forintndl kisebb arbevétellel tevékenyked-
nek. Az arbevétel nem minden: az Uzleti
siker alapja az eredmény, dm a nagy ar-
bevételt elérék kozott csak 9 szazalek a
2014-ben veszteséget elkonyvelék aranya,
és ezek tobbségének is voltak jobb évei.
Az Opten azt vizsgélta, mi a kozos ezek-
ben a tarsasagokban. Nos, a tevékenységi
kor semmiképpen sem ad eligazitast, és
azoknak sincs igazuk, akik szerint kizarélag
a fiatalsag és az innovacio viszi elére a vila-
got. A sikeres cégek kozil messze a
legtobben, szadm szerint 783-an a , ke-
reskedelem és gépjarmUjavitas” tertletén
vetették meg labukat, ami, jollehet az
e-kereskedelem elterjedésével komoly
valtozason megy keresztll napjainkban,
megiscsak tradicionélis dgazatnak tekint-
het6, ahogyan a masodik helyezett épit6i-
par (268 tarsasag) is. A harmadik helyre a
feldolgozdipar futott be 234 véllalkozassal.
LA jelenség értékelésekor nem szabad
elmenni amellett, hogy mindharom do-
bogds agazat jelentés készletallomannyal
és nagy mennyiségl atfuté anyaggal dol-
gozik, ezért esetlkben a nagy arbevétel
jelentés raforditassal parosul” — mondja

Pertics Richéard, az Opten céginformacios
igazgatoja.

Némiképp meglepd, hogy az ,informatika
és kommunikacio” tevékenységi korben
csak 68 cég tudott 100 milliés arbevétel
folé jutni. A tuddsalapl gazdasagrol &l-
moddkat ugyanakkor megnyugtathatja a
tény, hogy a ,szakmai, tudomanyos és
muszaki tevékenység” agazatban mar
nagyobb szamban taladlhatok sikeres val-
lalkozdsok (204 cég, 4. helyezés).

A sikeres tarsasagok vezetdinek éatlag-
életkora 44 év, vagyis alapitaskor kozel jar-
tak a 40-hez. ,Ez némiképp céfolja azt a
sztereotipiat, miszerint a vallalkozas sike-
rének titka az ifjonti lendllet. Sokkal in-
kabb arrol arulkodik, hogy a siker zéloga az
Uzleti rutin” — mondja Pertics Richard. Ezt
tamasztja ald az is, hogy a 2183 sikeres
véllalkozas kozll csak 959 olyat talalt az
Opten, amelyben valamennyi tulajdonos-
nak ez volt az elsé m(ikods vallalkozasa; a
tulajdonosok donté tobbsége tulajdo-
nosként vagy cégjegyzésre jogosult sze-
meélyként kordbban mar részt vett mas tar-
sasagok iranyitasaban.

A sikeres tarsasdgok tulajdonosainak
egyharmada né - mondja Pertics Ri-
chéard. Az igazgat6 szerint ez szemben &ll
a kozvélekedéssel, miszerint a nék kock-
azatviselési hajlanddsaga csekélyebb,
mint a férfiaké. — Az 0sszes vallalkozést
vizsgalva a cégjegyzésre jogosultak ko-
zOtt ennél is magasabb ardnyban talalunk
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néi vezetdket, altaldban azonban nem a
vezetés csucsain, hanem inkdbb a
masodik-harmadik vonalban. Itt viszont
olyan holgyeket latunk, akik kockaztat-
nak, céget alapitanak és vezetnek si-

kerrel, sokan kozulik talan éppen
azért, mert eredeti munkakorikben
szembetaldltdk magukat az Gvegplafon
jelenségével” — mondja az Opten igaz-
gatdja.

Legjobb munkahelyek, tizenotodszor

Tizenodt éve méri a dolgozoéi elkotelezettséget Magyarorszagon az Aon Hewitt. Az

idén 16 va

z idei felmérésben 76 vallalat vett
Arészt, 0sszesen 32 000 munkavallalé
és 450 felsé vezetd vélaszait dolgoztak fel
az Aon Hewitt huméneréforras tanacsadd
cég szakemberei. A Legjobb Munkahely
Felmérésben minden, Magyarorszagon
legaldbb 3 éve mikods, tobb mint 50 f6t
foglalkoztatd szervezet vehet részt. A
kutatds azt deriti ki a valaszok alapjan,
hogy az adott vallalatnal mekkora a dolgo-
z0i elkotelezettség. Azok a munkavallalok
szamitanak elkotelezettnek, akik masok-
nak is ajanljak a munkahelylket, nem ter-
vezik a véltast, és az elvarasokon felll tel-
jesitenek. Magyarorszagon egy atlagos
véllalatndl a globalis dtlaggal azonos szintd
ez a kotédés, mig Eurdpa allashelyei rosz-
szabb képet mutatnak, 57 szazalékosat.
Az ezernél tobb munkavallalét foglalkoz-
tatdé nagyvéllalati kategoridban az Allianz
Hungaria Zrt., a Diageo Uzletviteli Szolgal-
tatdsok Kft., a dm Kft., valamint a McDo-
nald's Magyarorszagi Etterem Halozat Kift.
lett a legjobb munkahely.

A kozepes, 250-1000 fos vallalatok kozul
a B. Braun Avitum Hungary Egészségtigyi
Szolgéltatd Zrt., a Decathlon Magyarorszag
és az Eurofamily érdemelte ki a cimet.

A kisebb, 50-250 f6s cégek legjobbjai let-
tek az Alpig Csepeli Vallalatcsoport, az
Atlas Copco-Industrial Technique Hungary
Kft., a Cisco Systems Magyarorszag Kft., a
Faulhaber Motors Hungaria Kft.,, a Hilti
Hungéria Kft.,, a Kulcs-Soft Szédmités-
technika Nyrt.,, a Macher Gépészeti és
Elektronikai Kft., a MAPEI Kft. és a Veeva
Systems Hungary Kft.

Az idén kitlintetett véllalatok dolgozdinak
79 szazaléka érzi ugy, hogy a szerve-
zetlUkrél mint munkahelyrél kialakult
kils6 kép, az ,employer brand” &ssz-
hangban all személyes tapasztalataikkal.
A legjobbaknal a megkeéerdezettek 81
szazaléka ért egyet azzal, hogy ha a val-
lalat sikeresen eléri a kitlizott céljait, a
pénzlgyi eredményekbdél a dolgozék is
részesllinek, szemben az 55 szazalékos
magyar atlaggal.

alat lett ,legjobb munkahely”. A Hilti Hungaria 6todszor.

LEGJOBB

MUNKAHELYEK

JELLEMZOI

Elkotelez6 vezeto

Vonz6 munkaltatoi arculat

Tehetségek fejlesztése

Hatékony munkavégzés
feltételeinek megteremtése

Egyéni feleldsségvallalas
kultarajanak megteremtése

Egyenlo bér jar a belsds és a kdlcsonzott
munkavallaloknak

gyre vonzébb munkalehetéséget je-

lent kolcsdnzdtt munkaeréként elhe-
lyezkedni: tavaly mintegy 104 ezren dol-
goztak ilyen feltételek mellett, havi bruttéd
atlagkeresetik pedig elérte a 163 ezer
forintot, ami egy év alatt tobb mint tiz
szazalékos emelkedést jelent. A kolcson-
vevl cég koteles a kolcsonvett munkaval-

lalot azonos mértékben dijazni, mint sajat,
az el6bbivel azonos értékd munkéat végzé
kollégajat. Ez utébbi szabély alél azonban
van néhany kivétel is, ami miatt a kol
csonzott munkavallald boritékjaban a
gyakorlatban mégis kevesebb lapulhat ho
végén, mint a belsés kollégaéban. A
tiltakozas el6tt ilyenkor érdemes meg-

LV. EVFOLYAM, 2015. 10. SZAM




PERSPEKTIVA

A kolcs6nzo6tt munkaero sok
esetben bels6 dolgozdva
valik egy id6 utan, hiszen

a munkahelyek az esetleges
munkaero-potlast sokszor
olyan emberekbdl oldjak
meg, akiket mar ismernek,
s bevaltak a munkahelyen.
Azt is lehet mondani, hogy
a munkaero-kolcsonzés a
bels6 foglalkoztatas el6szo-
baja.

vizsgalni, vajon nem az alabbi esetek egyi-
kérdél van-e sz6.

Az egyenlé bér elvét csak fél év utan (a
torvény betlije szerint a 184. naptdl) kell
alkalmazni akkor, ha

e a kolcsdonbe add cég hatarozatlan idejl
munkaszerzédést kot a kdlcsonbe adott
munkatéarssal, és véllalja, hogy Uresjaratban
(vagyis amikor nem kerUl sok kélcsénzésre)
is dijazasban részesiti a kollégat,

e a kolcsonzott munkavallalot a munka-
er@piactol tartésan tavollévének mindsitet-
ték, mivel az 6 elhelyezkedésiiket az allam
kulonb6z6 beilleszkedési programokkal és
kedvezményekkel tamogatta,

e a kolcsonzdtt dolgozd helyi dnkormany-
zat tulajdondban levé gazdasagi tar-
sasagnal vagy pedig kdzhasznu szervezet-
nél végez munkat.

LAzt is fontos megvizsgalni, hogy valdban
egyenldé értékd munkat végez-e a kol-
csonzdtt és a belsds kolléga — hangsulyoz-
za Selmeczi Réka, a Trenkwalder munka-
jogasza. — Eltérés lehet ugyanis az el
végzett munka természetében, mennyisé-
gében, munkakortlményeiben, vagy ép-

MAGYAR GYARIPAR

pen a munkatarsak szakképzettségében
vagy felel6sségében is. Ha példaul a kol-
csOnzott munkatars  betanuldsi  vagy
prébaidejét tolti, nem is lenne méltanyos
ugyanannyit fizetni neki, mint az adott
munkakorben mar évek 6ta dolgozé és azt
jol ismerd belsés kollégajanak. Féként, ha
az esetleg tébb munkavallald munkajaért
is felel, vagy éppen irényit is.”

Fontos tudni tovabba azt is, hogy az
egyenld bér elvével nem Utkdzik, ha a
munkabér nem ugyanazokbol az elemek-
b6l (példaul eltéré tipusu étkezési hoz-
zajarulasokbdl) all — a lényeg, hogy az ér-
téklk 6sszege megegyezzen.

Noha a fenti kivételek is hozzajarulnak
ahhoz, hogy a kolcsdonzott munkaerd
atlagbére elmarad a teljes nemzetgaz-
dasag atlagkeresetétdl, a tavaly mért 163
ezer forintos éatlagbér annak fényében
korantsem tlnik alacsonynak, hogy a
kolcsonzottek 50 szazaléka betanitott,
tovabbi 13 szazaléka pedig segédmunkat
végez. Ez az atlagbér pedig a kovetkezd
idészakban varhatéan tovabb ndvekszik
majd.

Mar a kis- es kozépvallalkozasok 1s
kiszervezik tevékenységeiket

A KISZERVEZES
FOBB TiPUSAI

IT

Pénziigy, szamvitel
HR, bérszamfejtés
Call Center,

SSC (Shared Service
Center),
tigyfélszolgalat
Business Process (BPO)
Marketing, telesales

nagyvallalatok mellett egyre t6bb kkv
Aszervezi ki egyes hattértdamogato
folyamatait, jelentésen megnovelve ezzel
versenyképességiket. A kihelyezés kolt-
séghatékonysagot és kapacitast biztosit.
Egyre tobb kis-és kdzépvallalkozas bizza
kisebb szolgaltatokra (konyvel6k, HR
tanacsadok) tevékenységeik egy részét. A
Profession.hu kis- és k6zépvallalkozoi don-
téshozatalt vizsgélé kutatédsa szerint a ki-
szervezés legfébb oka a koltséghaté-
konysag (34%), illetve a kapacitas hianya
(30%). A vélaszadodk 19%-a a szakértelem,
14%-a pedig a technikai felszereltség
hidnya miatt bizza mas cégre egyes
tevékenységeit. Az emlitetteken tul a
beszéllitok nagy elénye még, hogy a
kisebb méretl cégeknek nem kell 4] divizi-
6t létrehozniuk pusztan azért, hogy
mUkoddképes legyen az adott terllet. A
véllalatok annal hajlamosabbak a kiszer-
vezésre, minél komplexebb folyamatokat
tudnak mas vallalatra bizni, hatékonyabba

téve ezzel f6 (,core”) feladataik ellataséat.
Az atvett, specidlis szakértelmet igénylé
tevékenységek jellemzéen az informatika,
pénzlgy, beszerzés és HR terlletét fedik
le.

A kihelyezett tevékenységek ellatasaval
kapcsolatban elmondhatd, hogy a mar
bevélt beszallitokhoz gyakrabban szerveznek
ki folyamatokat, és a cégek részére anndl
elényosebb az egylttmulkodés, minél ke-
vesebb partnerrel kell egyutt dolgozniuk. A
szolgéltatds szinvonalat folyamatos minésé-
gi kontrollal mérik. , A beszallitok altaldban
jol korulirt szolgaltatdsi szint megallapodéa-
sok (SLA: Service Level Agreementek) men-
tén dolgoznak, amelyek meghatarozzak az
egyUttmUikodés mérhetd pontjait. Ameny-
nyiben ugy itélik meg, hogy a kiszervezés
nem véltja be a hozza flizott reményeket,
fejleszteni kezdik a folyamatokat, vagy Uj
partnert keresnek” — mondta Samson
Dorottya, a Profession.hu élléspiaci szak-
értoje.
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Oromot jelenthet a gondolkodas? Es a ma-
tematikai példak megoldasa? A Gondol-
kodas Oréome Alapitvany e kettét hozza egy
nevezore. Tehetséges és kevésbé tehet-
séges gyerekeknél egyarant. Az MGYOSZ
ebben az évben 2 millio forinttal tamogatta

ezt az alapitvanyt.

6sa Lajos neve ma mar fogalomma
Pvélt a matematikat szeretd gyerekek
korében. S6t, mar a felnétteknél is, hiszen
az éaltala 1988-ban szervezett elsd tehet-
séggondozé matematikai tabor résztvevéi
ma mar felnéttek lettek, s sokuk visszajar
a téborokat vezetni, vagy csak segiteni a
szervezésben, lebonyolitdsban. Akkor
meég csak egy tabor volt, ma mar valéséa-
gos taborhaldzat foglalkozik a matematikat
szeretd tehetséges gyerekekkel. Egy év-
ben ma mar 25 tabor van, s a tehetség-
gondozds mellett nagy szerepet kap a
hatranyos helyzetl gyerekek tdmogatésa,
felzarkoztatdsa. S mivel a tdborokban a
matematikat kedvelé gyerekek vesznek
részt, a moka, jaték, kacagas az ilyen
kozos egyuttlétek jellemzdéje. 2005-t8l
ezért elnevezték Matematikai Mulatsagok
Téboranak, azaz MaMuTnak.
S ha egy Uzlet beindul... Novekedne
tovabb, &m sokszor az anyagi fedezet
hidanya szabott hatart az Ujabb és Ujabb
elképzeléseknek. S ha ez igy van, akkor
meg kell teremteni a pénzszerzés atlat-
hatd, szervezett forméjat. Erre jott létre
2014-ben a Gondolkodas Oréme Alapit-
vany Poésa Lajos alapitasaval. Juhdsz Péter
alapitvanyi elndk — maga is Pésa-taboros
gyerek volt, s ma mar a taborok 3
egyik fészervezdje, irdnyito-
ja — azt mondja, az alapit-

vannyal ,csak” az eddigi tdborok hagyo-
manyat akarjak folytatni, a régi szellemi-
séggel, am egyre kiterjedtebb formaban.
Az alapitvany két alapcél mentén mukod-
teti a tédborokat: megmarad a tehetség-
gondozas — vagy azt is mondhatnank, az
elitképzés-, s ennek keretében hétvégi
tehetséggondozé tdborokat szerveznek, s
nyaranként két nagy tabort. De emellett
fontos a hatranyos helyzetl gyerekek
tdmogatéasa is.
A tehetséggondozds [0 darabig csak az
5-9. osztalyos gyerekekre terjedt ki, &m a
nagyobbak is kikbvetelték a tabort, igy ma
mar a 10-12. osztélyosok sincsenek kizéar-
va a ,jobol”. Sét, ndluk még intenzivebb,
még tartalmasabb egy-egy tabor, mint a
kisebbeknél. ,A gyerekek nagyon varjak
ezeket a tdborokat. Sokan csodabogarak-
nak szamitanak az osztalyukban, iskolajuk-
ban, mivel nem specialis matematikai
tagozatra jarnak. Mikdzben boldogan ma-
tekoznanak tébbet is, az osztalyukban
szinte ciki ezt mondani. lgy a taborban fel-
szabadulnak, végre egy olyan hely, ahol
lelkesedni lehet a nehéz példakeért, hiszen
azt latjak, sok hozzajuk hasonld
csodabogér léetezik, akiknek a gon-
dolkodéas tényleg 6romot jelent,
akik szivesen jatszanak agyakat
megmozgatd tarsasjatékokat,
vagy éppen sakkoznak sza-

EZ AZ ALAPITVANY

Az alapitvanyt Pésa Lajos
matematikus alapitotta.

Az alapitvany kuratériuma-
nak elndke:

I\

Juhasz Péter matemati-
katanar (térképész, prog-
ramozo matematikus).

A feliigyeldbizottsag elndke:
Lovasz Laszlé matematikus,
a Magyar Tudomanyos
Akadémia elndke.
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MI A MAMUT?

A MaMuT-ok torténete 2004-
ben indult, bar akkor még
nem igy nevezték a tabort.
Egészen 2013-ig csak
MaMuT volt, azonban 2013
ota megrendezik a MaMuT2-t
is, ami a 10-12. osztalyos
gyerekeknek szdl.

badidében is.” A hétvégi taborokat Buda-
pesten tartjak évek ota, a Tapolcsanyi Uti
kollégiumban, a nyari taborok egyik torzshe-
lye pedig Méatraflred, az erdészeti szak-
kozépiskola tertlete.

A héatranyos helyzetl gyerekek tdmoga-
tédsanak két f6 vidéki helyszine van: Bé-
tonyterenye és Matraverebély. A taborok-
nak két célja van: egyrészt felfedezni és
segiteni a matematikaban tehetséges
gyerekeket, masrészt nem is a tehetség a
fontos, inkdbb az, hogy hozzédsegitsék a
gyerekeket ahhoz a tudashoz, amivel
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leérettségizhetnek. Ahogy Juhész Péter
elnok elmondta: itt sokszor a csalad jelen-
ti a legnagyobb akadalyt, ahol esetleg nem
jelent értéket a tudas, a tanulds, s ezért
szinte visszahUzzék a nyitott, érdekl6do,
ambiciézus gyerekeket is.

Vagyis akad tennival6 béven. Erthetd, ha a
profi médon megszervezett téborrend-
szerhez most kialakitjak a profi menedzse-
lés anyagi kereteit is. Lelkesedésben,
szervezdkben, segitékben idaig sem volt
hiany, pénzben anndl inkdbb. A Gondol-
kodas Oréme Alapitvannyal létrejott a
tdmogatasok szervezett, atlathatod kerete
is. Mar vannak tédmogatok - igy az
MGYQOSZ is, &m mivel otletbdl még béven
akad, tAmogatdokbol sosincs elég. Sokfajta
maodon lehet segiteni, hogy a gondolkodas
valéban 6rom, jaték, remek id6toltés, s ne
nydg legyen a gyerekeknek.

Az alapitvany elérhet6:
www.agondolkodasorome.hu

MGYOSZ-tamogatas

EZ A RAJK

A Rajk Laszlo Szakkollégium
1970-ben alakult a Budapesti
Corvinus Egyetem (akkor
Marx Karoly Kézgazdasag-
tudomanyi Egyetem) diak-
jaibal, Chikan Attila szerve-
zéseével. A kollégium az
egyetemi tanulmanyokon
feliili oktatast nyujt a koz-
gazdasagtan és a tarsada-
lomtudomanyok teriiletén.
Magyarorszag legrégebbi
folyamatosan miikodo szak-
kollégiuma, tébb hasonlo
intézmény alakult mintajara.

- otmillié  forinttal tdmogatja az
MGYOSZ a Rajk Laszlo Szakkollégium
munkajat, mely a Budapesti Corvinus
Egyetem didkjaibdl alakult még 1970-ben.
A tamogatasért a diakok elemzéseket,
kutatasokat végeznek a magyar vallalatok
szaméra fontos témaékban.
A Rajkot alapitasatél 40 évig Chikan Attila
irdnyftotta, majd kicsit visszalépett az
operativ feladatoktél. Ekkor — most mar ot
éve — lett igazgatd llyés Marton, aki azéta
is vezeti a szakkollégiumot. , A didkok
kértek fel és valasztottak meg. Chikén
Attila persze ma is legfontosabb men-
torunk, tanarunk” — mondta llyés Marton.
A Rajk els¢ szakkollégiumként még 1970-
ben alakult. A f6 célja, hogy az egyetemen
felll extra képzést és kdzosséget nyUjtson
a didkoknak. ,A képzés része és ér-
tékvélasztas is a tarsadalmi szerepvallalas;
ez részben a vilagra nyitott, érdekl6dé hoz-
zaallast jelent. Ennek keretében heti rend-
szeresseéggel hivunk kilsé el6adokat
aktualis témékban, tartunk beszélge-
téseket, elemzink valés magyar eseteket,
gazdaséagi vagy akar kozpolitikai témékat.
Masrészt cselekvé hozzaallast is jelent;

a Rajk Szakkollégium munkdjahoz

hatranyos helyzetd tehetséges didkokat
tamogatunk, koézgazdasagtant népszerU-
sitd rendezvényeket tartunk, stb.” — is-
merteti a munkat az igazgato.
Az MGYOSZ évi 5 milli¢ forinttal tdmo-
gatja a kollégium szakmai munkajat. ,,Ez
neklink nagyon fontos (koltségveté-
stinknek kozel az egy hatodat teszi ki). A
Kollégium félévente beszamol és bemu-
tatja azokat az eredményeket, amelyek az
MGYOSZ széméra is érdekesek lehetnek.
igy ebben a félévben dolgozunk a kéz-
munka hatasainak elemzésén, vizsgaltuk,
hogyan fejleszthetd a magyar kis- és
kozépvallalkozasok versenyképessége,
mik a hatésai a kivandorlasnak a munka-
erépiacra, milyen a palyakezdék képe a
magyar vallalatokrol, és elemezzik a
kozoktatas helyzetét kilatasait” — ma-
gyarézza llyés Marton. S hozzateszi: ,Az
MGYOSZ szamunkra nemcsak egy pénz-
dgyi tdmogatd, hanem olyan szakmai
partner, amely kozvetiti szamunkra a
magyar realgazdasag valos problémat
azokat az igazi kihivasokat, amiken a diak-
jainknak dolgozni érdemes.”

MGY
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KORFORGASOS
GAZDASAG: UJ PROGRAM
A VERSENYKEPESSEGHEZ

Az Europai Bizottsag december 2-an uj cso-
magot fogadott el Europa kérforgasos gazda-
sagga alakulasanak 6sztonzése céljabol. amely
javitja a globalis versenyképességet, elosegiti
a fenntarthato fejlodést és uj munkahelyeket

teremt.

Az Eurdpai Bizottsag december 2-an U]
csomagot fogadott el Eurdpa kor-
forgdsos gazdasdggéd alakuldsénak Osz-
tonzése céljabol. amely javitja a globalis
versenyképességet, elésegiti a fenntart-
hatd fejlédést és (j munkahelyeket
teremt.

A korforgasos gazdasagra vonatkozd U
csomag abban segit az eurépai vallalkoza-
soknak és fogyasztoknak, hogy fokozot-
tabb mértékben a korforgdsos gazdasagra
térjenek &t. Ez segiti a fenntarthatdé gaz-
daségot. A javasolt intézkedések a na-
gyobb mértékl Ujrahasznositds és Ujrafel-
hasznalas révén hozzajarulnak ahhoz, hogy
zaruljon a termeékek életciklusanak kore,
tovabbd a kornyezet és a gazdasdg sza-
mara egyarant elénydkkel szolgalnak. A
tervek az 0sszes nyersanyag, termeék és
hulladék legteljesebb kord hasznositasaval
és felhasznaldsaval elésegitik az energia-
megtakaritast és az Uveghazhatasu gazok
kibocsatasanak csokkentését. A javaslatok
a teljes életciklust lefedik: a termeléstdl és
fogyasztastél a hulladékgazdélkodason &t
a masodlagos nyersanyagok piacaig. Az
atallas pénzigyi tdmogatasat az eurdpai
strukturélis és beruhdzasi alapokbol nyuj-
tott finanszirozas, a , Horizont 2020" ke-
retprogram (a kutatasra és innovaciéra
iranyuld unids finanszirozasi program) kolt-
ségvetésébdl biztositott 650 millié euro,
a strukturalis alapokbdl hulladékgazdalko-
désra biztositott 5,5 milliard eurd, vala-

mint nemzeti szinten a korforgadsos gaz-
dasagba eszkodzolt beruhdzédsok bizto-
sitjak.

A csomaghoz a kovetkezo intézkede-
sek tarsulnak:

e a ,Horizont 2020" keretprogram kolt-
ségvetésebdl 650 millio eurdt meghala-
do, a strukturalis alapokbol pedig 5,5 mil-
liard eurd OsszegU forras biztositasa,

e az élelmiszer-pazarldas csokkentését
célzo intézkedések meghozatala, beleért-
ve egy kdz6s mérési modszertan kidolgo-
z4sat, a szavatossagi idé6 meghatarozasa-
nak javitdsat, valamint eszkdzok kifej-
lesztését azon globdlis fenntarthatd fej-
lesztési cél teljesitésehez, amely 2030-ra
az élelmiszer-pazarlés felére csdkkentését
tlizte ki,

e a masodlagos nyersanyagokra vonatkoz6
mindségi eléirdsok kidolgozdsa az egysé-
ges piacon mikodé gazdasagi szereplék
bizalmanak novelése érdekeben,

e olyan intézkedések meghozatala a kor-
nyezettudatos tervezésre vonatkozd 2015-
2017. évi munkaprogramban, amelyek az
energiahatékonysag mellett a termékek
javithatdsagat, tartdssagat és Ujrahaszno-
sithatosagat is elémozditjak,

e a mutragyakrél szélé felllvizsgalt ren-
delet elfogaddsa a szerves és hulladék-
alapt mdtragyak egységes piacon beldli
elismertetésének megkonnyitése, vala-
mint a biotdpanyagok szerepének tamo-
gatasa céljabal,

EUROPAI UNIO

ELOZMENYEK

A Jean-Claude Juncker
vezette Bizottsag 2014
decemberében ugy hataro-
zott, hogy visszavonja a hul-
ladékokrol szélo, figgoben
lévé jogalkotasi javaslatot.
A Bizottsag akkor kotelezett-
séget vallalt arra, hogy 2015
végéig olyan uaj jogalkotasi
csomagot nyujt be, amely
nemcsak a hulladékcsokken-
tési célkitiizéseket, hanem

a teljes gazdasagi ciklust
feloleli. Az elfogadott atfogo
csomag olyan ambiciozus
intézkedéseket foglal maga-
ban, amelyeket a Bizottsag
hivatali ideje alatt el6 fog
terjeszteni.
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UJRAGONDOLAS
~Bolygdnk és gazdasagunk
tulélése csak akkor lehet-
séges, ha felhagyunk a
»vedd meg, hasznald és
dobd el« gyakorlatanak al-
kalmazasaval. A korforgasos
gazdasagi modell nem csu-
pan a hulladék mennyisé-
gének csokkentését és a
kornyezet védelmét jelenti:
gazdasagunk miikodésének
mélyrehato atalakulasaval is
egydtt jar. Uj lehetéségek
nyilhatnak, és Gj munkahe-
lyeket teremthetiink, ha
ujragondoljuk, hogy miként
termeliink, dolgozunk és
vasarolunk” - igy kommen-
talta a programot Frans
Timmermans, a fenntarthato
fejlodésert felel6s elso
alelnok.

e a mUanyagok korforgdsos gazdasagban
betoltott szerepére vonatkozéd stratégia
kidolgozasa, amely kitér az Ujrafeldolgoz-
hatdsag, a biolégiai lebonthatésdg és a
mUanyagokban eléfordulé veszélyes anya-
gok kérdésére, valamint a tengeri hulla-
déek jelentds mertékl csokkentésére ira-
nyuld fenntarthaté fejlesztési célra,

e a viz Ujrafelhasznélasat célzo intézke-
déssorozat megallapitédsa, beleértve egy
jogalkotasi javaslatot a szennyviz Ujrafel-
hasznalasara vonatkozé minimumkévetel-
ményekrél.

A csomag egyértelmU Utemtervet foglal
magaban a javasolt intézkedésekre
vonatkozdan, valamint tervet a korforgéa-
sos gazdasag egyszer(, &m hatékony
monitoringrendszerére.

A HULLADEKOKROL SZOLO
FELULVIZSGALT JOGALKOTASI
JAVASLATOK

A hulladékokrol szélo felllvizsgélt jog-
alkotési javaslat egyértelmd célokat tz ki
a hulladékmennyiség csokkentésére vo-
natkozoan, és hosszu tavu palyat jeldl ki a
hulladékgazdalkodas és az Ujrahasznositas
terén.

A hulladékokrdl szolo fellilvizsgalt javaslat
kulcselemei a kévetkezdk:

e a telepulési hulladék 65%-anak Ujra-
hasznositasara vonatkozo, 2030-ra el-
érendd kozos unios celkitlizés,

MAGYAR GYARIPAR

e a csomagolasi hulladék 75%-anak Ujra-
hasznositasara vonatkozo, 2030-ra el-
erendd kdzos unios célkitlizés,
e az Osszes hulladék hulladéklerakdoban
elhelyezett ardnyéra vonatkozo felsé hatar
10%-ra valdo csdkkentésére iranyuld,
2030-ra elérendd kotelezé erejd célki-
tlzes,
e a szelektiven gyUjtott hulladékok hul-
ladéklerakoban torténd elhelyezésére vo-
natkozo tilalom,
e a hulladéklerakéban valé elhelyezéstdl
visszatartd hatdsU gazdasagi eszkdzok
Osztbnzése,
e egyszerlsitett és tovabbfejlesztett
meghatarozasok és harmonizalt szamitasi
modszerek bevezetése az Unid egészé-
ben az Ujrahasznositasi arany kiszami-
tasara,
e konkrét intézkedések, amelyek elémoz-
ditjak az ujrafelhasznélast, és Osztonzik az
ipari szimbiozist, azaz amikor az egyik
agazat melléktermékét egy masik agazat
nyersanyagként felhasznalja,
e gazdasagi 0Osztonzék a termelék sza-
mara, hogy kornyezetbaratabb termé-
keket helyezzenek forgalomba, és tdmo-
gassak a hasznositdsi és Ujrafeldolgozasi
rendszereket (pl. a csomagolas, az ele-
mek/akkumulatorok, az elektromos és
elektronikus berendezések és a jarmuvek
esetében).

EB Magyarorszag

Megallapodas

AZ INTERNET
HATARTALAN

Az internet nem ismer hata-
rokat. Ezért van sziikség EU-s
szinti kiberbiztonsagi meg-
oldasokra. Ez a megegyezés
fontos lépés ebben az irany-
ban” — mondta Andrus Ansip,
az Eurdpai Bizottsag digitalis
egységes piacert felel6s biz-
tosa. Ugy véli, hogy az uj sza-
balyozas fontos szerepet fog
jatszani az internetes szolgal-
tatasok iranti bizalom nove-
lésében.

az europal unids szintd
kiberbiztonsagi szabalyozasrol

egallapodtak az els¢ kdzdsségi szin-
IVI t( kiberbiztonsagi szabalyozas elfo-
gadasarol az Eurépai Parlament (EP) és az
unios tagallamok képviseldi. Az Uj kdvetel-
ményrendszer kozponti eleme, hogy a kri-
tikus infrastrukturékat Gzemeltet6 tarsaséa-
goknak, példaul az energiacégeknek, a
pénzlgyi intézményeknek vagy a kozle-
kedési és egészséglgyi vallalatoknak szi-
goru biztonséagi eléirdsoknak kell megfelel-
nitk. Ezeknek a vallalatoknak gondoskod-
niuk kell majd arrél, hogy rendszereik biz-
tonsagosak legyenek, illetve szankciok
terhe mellett kotelezé lesz jelentést ten-
nitk a komolyabb biztonsagi incidensekrél.
Az el6bbieken kivil azok a véllalatok is a

szabdlyozas hatalya ala tartoznak majd,
amelyek tevékenysége a tarsadalom és a
gazdasag szamara alapveté fontossaggal
bir, és azok az internetes szolgaltatasokat
nyujté vallalatok is ide sorolanddk, ame-
lyek fontos tarsadalmi hatésu szolgéltaté-
sokat kinalnak: példaul az online piacterek,
a keresdoldalak, valamint a felh6szolgél-
tatdsokat Uzemeltetd cégek is. A szaba-
lyozds nem vonatkozik a mikro-, illetve a
kisvallalkozasokra, de az internetes kdz0s-
ségi oldalakra sem. ,Ez a megéllapodas
fontos lépés az eurdpai kiberbiztonsag
fokozédsaban" - irta blogbejegyzésében
Gunther Oettinger, a digitélis gazdasagért
és tarsadalomért felel6s EU-biztos.
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A rablogazdalkodast folytato, a termeé-
szeti és tarsadalmi kornyezettel nem
torodo vallalatok kora lejart. Ismerked-
junk meg a tarsadalmi felelosségvallalas
vallalati filozoéfiajaval! Suzanne Benn és
Dianne Bolton ehhez nyujt segitséget.

ar évtizeddel ezel6tt ismeretlen foga-

lom volt a vaéllalati tarsadalmi felel6s-
ségvéllalas. Léteztek ugyan a dolgozéknak
adott juttatdsok, de ezeknek egyértel-
mUen az volt a céljuk, hogy kedvez&en
hassanak a munkaer$ Ujratermelésére,
karbantartasara. Azutan kiderult, hogy egy
véllalat tevékenységének tarsadalmi kiha-
tdsai vannak, minél nagyobb egy vallalat,
annal nagyobbak. Kezdetben koérnyezet-
védelmi kérdések koril csucsosodott ki a
jelenség, amikor kiderUlt, hogy egy-egy
véllalat megmeérgezi kornyezetét, de ké-
sébb kiderllt, hogy a vallalat beépdl
kornyezetébe, nemcsak fizikailag, hanem
sokkal mélyebben, a tarsadalmi, gazdasa-
gi, politikai koérnyezetbe is. A vallalati
felel6sség vizsgélata mellett egy masik
téma is napirendre kerllt. Meddig tarthaté
fenn a fejlédés nagy Uteme, egyaltaldn mit
nevezlnk fejlédésnek és milyen mérdsza-
mai vannak? Hova vezet a mennyiségi
fejlédés, ha vele jar a természeti kornyezet
lerombolédsa, az Ujra nem teremthetd eré-
forrdsok kirablédsa az élhet6 élet veszé-
lyeztetése. Megjelent egy Uj kifejezés:
fenntarthato fejlédés, fenntarthatosag.
A fenti témakban megindult a gondol-
kodés, és a gondolkododk papirra vetették
a vélt vagy valés tudnivaldkat. Az Atlanti
Press Kiadd nem kisebb faba vagta fej-
széjét, minthogy sorozatot indit a témakor
tuddsanyagait ismertetve. Ennek a nagy
és méltan nagy érdeklédésre szamot tarté

Suzanne Benn
és Dianne Bolton

CSR IRANYTU
— ALAPFOGALMAK,
KULCSKONCEPCIOK

Atlantis Press Kft., 2014

CSRiranyti-,..
- alapfogalmak, kulcskoncepciok
SuameBen&DiameBolon. ©

véllalkozasnak elsé konyvét tartja kezében
az olvaso.
A CSR (corporate social responsibility),
magyarul: vallalati tarsadalmi felel¢sség-
véllalds tudoméanya hazankban még annyi-
ra Ujdonsagnak szamit, hogy a kiaddé a
sorozat els6 konyvét a CSR alapfogalmai-
nak és kulcskoncepcidinak megismer-
tetésére szanja. A mu elsésorban kutatok
és szakemberek, valamint a jové szakem-
bereinek, a didkoknak készllt, feladatanak
tartva, hogy a CSR alaptémajat interdisz-
ciplinaris nézépontbdl jarja kortl. A szer-
z6paros, nem csupan néhany sorban ad
meg egy-egy definiciot, koncepcidt, ha-
nem bdévebben kifejtve gyakorlati példak
alkalmazdsaval mutat be Osszeflggé-
seket, folyamatokat. Az 6tven betlirendbe
szedett fejezet tovabbi alrészletekre oszlik
és a fejezetek végén hivatkozasok bé, kor-
rekt felsoroldsa teszi lehetévé a témakban
jobban elmélydlni kivané olvasék szamara
a részletes informdcioszerzést. A konyv
mfaja nehezen meghatarozhatd, atmenet
a tankonyv és a lexikon kozt, mégpedig
mindkét ,,szUl6tél” a legnemesebb tulaj-
donsagokat tovabb oOrokitve. A kdnyvet
méltan javasolhatjuk elolvasasra minden
olyan cégvezetének, menedzsernek, akik-
nek nem ko6zombos cége jovbje, be-
leértve, hogy a cég természetes és fe-
lelésségteljes modon beéplljon ne csak
fizikai, de tarsadalmi kdrnyezetébe is.

R. B.

LV. EVFOLYAM, 2015. 10. SZAM




MAGYAR GYARIPAR

EMBERISEG
TORTENETE

22 000 ev —1000 targy

20

E paratlanul gazdag albumbdl kiderdil,
hogy elédeink joval izgalmasabb és érde-
kesebb vilagban éltek, mint ahogy azt mi
valaha is elképzeltiik Az emberiség hatra-
hagyott targyai a mult egy-egy fejezetérol

beszélnek. Az itt szereplo 1000 targy meg-
elevenedik, és mesél 22 ezer év torténel-
mérol — igy ajanlja a Corvina a konyvet.

targyak, latvanyosan és hitelesen,

kilonosen fontos dolgot tanitanak
embervoltunkroél. Jelentés részik spiri-
tualis vagy intellektuéalis igények ki-
elégitésére, masok a kozdssegi élet
funkcidinak ellatasara szolgalnak. Es
mar a legkorabbiak kialakitésa is j6l mu-
tatja, hogy e tavoli éseink intelligensen
felismerték, és alkotd maodon ki is
aknaztak a dolgok muUkdodését, az ok-
okozati Osszefliggéseket, az anyagok
tulajdonséagait, a tovabbiakban pedig
megjelenik valami, ami csak az emberre
jellemz6: a puszta hasznélati értéken
tullépd, anndl sokkal tébbet is teremtd
igényesség — amely a késébbi korokban
a mesterek, a legjobb iparosok meg-
kilonboztetd jegyéve valt.
Milyenek voltak a korok, népek, civiliza-
ciok? Van a kronikaknak egy fajtaja, amely
— bér teljes korl képet nem adhat — na-
gyon sokat elmond, és a hitelessége csak
attol fligg, mennyire vagyunk képesek fel-
lelni és helyesen ,olvasni” az elemeit. Ezt
a korok, népek, civilizaciék rank maradt
targyaibol merithetjik. Az eszk6z, haszna-
lati targy, ékszer, mitargy €s barmi, ami
emberi alkotds gylmolcse, ma betekintést
ad, hogyan éltek akkor, milyen szlksé-
gleteik voltak, mire voltak képesek, és
gyakran a gondolkoddsukba, az értékrend-
jukbe is. Ez a hajdani és mai népek targy-
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kultaraibdl, életik minden tertletérél me-
ritett ezer targy a hozzdjuk csatlakozd
ismertetd és magyardazé szovegekkel
latvanyos, sok elemében gyonyord techni-
ka-, mUlvészet- és kulturtorténetté all
Ossze az id6- és a térbeli dimenziok men-
tén. lgy vezet a kotet végig — a fejezetek
cimeit idézve — a korai tarsadalmakon, az
antik civilizaciokon, a kdzépkoron, az Uj val-
lasokon és U] birodalmakon, az ,ipar és
flggetlenség” korszakdn, s a gépesités
koran egészen napjainkig. Igy sorakoznak
benne, példalozva kiragadva, a korai civi-
lizaciok meghdkkenté mivességgel kimun-
kalt targyai, Stonehenge dolmenje, az
etruszkok mualkotasai, a bayeux-i karpit, a
Magna Charta, az Andok kincsei, az agyag-
hadsereg, prekolumbian ko6zép-amerikai
szobrok, keleti kulturak remekmdvei, re-
neszansz hangszerek, mdtargyak, tudo-
manyos eszkdzok, és — nagyot ugorva —, a
Gatling géppuska, Benz automobilja, a
Boeing 747, a Casablanca plakatja, jegy a
Beatlesre, a telexgép, a Telstar m(ihold és
az iPad.

Az album nemcsak gazdag, hanem min-
den lapja gyonyorl is. Olvasgatésaval —
teljes joggal mondja az ajanlé — ,felejt-
hetetlen utazasban lesz résziink Eszak-
Skandinaviatél a Husvét-szigetig, a civiliza-
ci6 hajnalatél napjainkig, a kdébaltatol az
okostelefonig”. Dr. Osman Péter
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